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PRIEKSVARDS

Apkopota informacija sniedz parskatu par PaSvaldibas agentiras ‘“Kekavas novada
veselibas un socialas apriipes centrs” (turpmak - Agentiira) darbu un tas darbibas rezultatiem
2023.gada. Agentiira isteno pasvaldibas funkcijas veselibas un socialas apriipes organizéSanas
joma Kekavas novada administrativaja teritorija, nodrosinot Kekavas novada iedzivotajiem
veselibas un socialas apriipes pieejamibu.

2022.gada uzsaktie projekti Agentiiras strat€gisko mérku sasniegSanai tika turpinati
2023.gada, darbs virzits uz socialas apriipes, socialas rehabilitacijas un veselibas apriipes
pakalpojumu kvalitates paaugstinasanu. Realiz&jot projekta Nr.9.3.1.1/19/1/025 “Sabiedriba
balstitu socialo pakalpojumu infrastruktiiras izveide un attistiba Kekavas novada pasvaldiba”
1 .kartu, raditi priekSnosacijumi sabiedriba balstitu socialo pakalpojumu snieg$anai personam
ar gariga rakstura trauc€jumiem un socialas rehabilitacijas pakalpojumu nodro$inasanai
bérniem ar funkcionaliem trauc€jumiem. leviests apripes pakalpojums bérniem ar invaliditati,
pakalpojuma ietvaros bérnam tiek nodro$inata apriipe, uzraudziba nepiecie$amaja apjoma,
pasapriipes sp&ju attistiba un briva laika saturiga pavadiSana.

Nodro$inata darbinieku profesionalas kvalifikacijas uzturéSana, organizgjot
izglitojosus pasakumus Agentiras darbiniekiem. Parskata perioda turpinata projekta
Nr.9.3.1.1/19/1/025 2 kartas realizacija - lidz 2023.gada beigam izveidoti un labiekartoti 10
grupu dzivokli personam ar gariga rakstura traucg€jumiem, kuram ir objektivas griitibas dzivot
patstavigi, bet nav nepiecieSama atraSanas ilgsto$as socialas apriipes un rehabilitacijas
institiicija.

Agentiiras 2023.gada galvenais darbs bija klientu pamatvajadzibu nodroSinasana,
pasakumu komplekss klientu dzives kvalitates palielinasanai kopuma. Cilvéka cienigu dzives
apstaklu radiSana Klientiem arvien saglabajas ka Agentuiras darba prioritars uzdevums.

Ar cienu

direktors M. Barons
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| PAMATINFORMACIJA

1.1. Iestades juridiskais statuss

Pasvaldibas agentiira ,,Kekavas novada veselibas un socialas apriipes centrs” ir
Kekavas novada domes parraudziba esoSa paSvaldibas iestade, kura isteno pasvaldibas
funkcijas veselibas un socialas apriipes organizé$anas joma Kekavas novada administrativaja
teritorija, nodrosinot Kekavas novada iedzivotajiem veselibas un socialas apriipes pieejamibu
saskana ar normativo aktu prasibam. Agentiiras juridiska adrese un atraSanas vieta — Gaismas
iela 19 k-8, Kekava, Kekavas novads, LV-2123.

Agentiira darbojas uz nolikuma pamata, ievérojot Publisko agentiiru likumu, Socialo
pakalpojumu un socialas palidzibas likumu, Arstniecibas likumu, domes lémumus un
noteikumus, ka ari citus spéka esoSos normativos aktus, kas reglamenté socialo un
arstniecibas pakalpojumu sniedz&ju darbibu.

Agenturas darbu vada Kekavas novada domes iecelts direktors, kas rikojas saskana ar
Publisko agentiiru likuma, Agentiras nolikuma un citos tiesibu aktos minétajiem
noteikumiem. Agentiiras struktirvienibas darbojas atbilstosi Agentiiras  direktora
apstiprinatam strukttirvienibu nolikumam. Struktiirvienibu darbu vada Agentiiras iecelts
struktiirvienibas vaditajs. Katrai strukttrvienibai ir savs darbibas mérkis.

Ar Kekavas novada domes 2021.gada 17.novembra Iémumu Nr.6 (protokols
Nr.19/2021) likvidéta pasvaldibas iestade “Socialas apripes centrs ‘“Baldone™”, reg.
Nr.40900003358, pievienojot to Agentiirai, ka rezultata Socialas apriipes centrs “Baldone”
beidza pastavét. Tika veiktas izmainas Agentiras struktiira, kas stajas speka 2022.gada
1.janvari, jaunaja agentiiras Struktirshéma ietverot jaunu nodalu “Socialas apripes centrs
“Baldone””, turpmak ari — SAC Baldone.

Ar Kekavas novada domes 2023.gada 5.aprila lemumu Nr.3 (protokols Nr.7) nolemts
Kekavas novada pasvaldibas agentiiru “Kekavas ambulance” pievienot Agentirai lidz
2024.gada 1.janvarim, nosakot, ka Agentira no 2024.gada 1.janvara ir PA “Kekavas
ambulance” funkciju, tiesibu, saistibu, finansu lidzeklu, mantas un lietvedibas parnéméja.
Agentiiras struktiirshema papildinata ar jaunu nodalu “Arstniecibas pakalpojumu nodala”. St
nodala isteno pasvaldibas funkcijas veselibas apriipes organizéSanas joma.
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1.2.  Uzdevumi un funkcijas

Agentira veic no Kekavas novada paSvaldibas autonomajam funkcijam izrietoSus,
Agentirai  delegétus parvaldes uzdevumus sniedzot veselibas un socialas apripes
pakalpojumus un 1stenojot pasvaldibas un starptautiskus projektus un programmas.

Agentiiras uzdevums ir realizét PaSvaldibu likuma, Socialo pakalpojumu un socialas
palidzibas likuma, Arstniecibas likuma, likuma ,,Par socialo drosibu” un citos normativajos
aktos pasvaldibai noteiktos pienakumus veselibas un socialas apriipes joma. Agentiira var
veikt citus vienreizgjus uzdevumus, kas tai uzdoti ar Kekavas novada domes lémumu.

Pasvaldibas agentiira ,,Kekavas novada veselibas un socialas apriipes centrs”,
atbilstosi nolikumam, veic sekojosas funkcijas:

e izstrada Agentiras stratégiju, kura ietverta veselibas un socialas apriipes jomas
stratégiskas attistibas sadalas un gada darbibas planu;

e apzina personu loku socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumu
sniegSanai;

e apzina, izverté un analizé novada iedzivotaju veselibas stavokli, ari infekciju
un citu slimibu izplatibu un iedzivotaju riska faktorus;

e sniedz veselibas un socialas apriipes pakalpojumus;

e organizg veselibas apriipes pieejamibu;

e sniedz personam informaciju par tiesibam sanemt socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas pakalpojumus un to snieg8anas kartibu;

e konsulté un psihologiski atbalsta apriipéjamas personas gimenes loceklus, ja
vini pasi nodroS§ina personas apriipi;

e nodroSina &dinasanu triicigiem un maznodroSinatam pensijas vecuma
personam un personam ar invaliditati agenttiras €dnica vai piegadajot tiem
partikas produktus dzivesvieta;

e sniedz socialas rehabilitacijas pakalpojumus personam dzivesvieta;

e organizg dienas centru darbibu;

sniedzot veselibas un socialos pakalpojumus, nodrosina starpprofesionalu un
starpinstitucionalu sadarbibu;

savas kompetences ietvaros sadarbojas ar nevalstiskam organizacijam;

piedalas projektu izstradé papildus finans€juma piesaistei;

apsaimnieko agentiirai valdijuma nodoto Ipasumu un slédz nomas ligumus;
sleédz Iigumus ar Nacionalo veselibas dienestu.
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IT FINANSU RESURSI UN IESTADES DARBIBAS REZULTATI

2.1. Finanséjuma izlietojums

Agentiiras ienémumus veido Kekavas novada domes dotacija, ienémumi par sniegtajiem
maksas pakalpojumiem un citi pasu ienémumi, taja skaita ziedojumi, davinajumi, Eiropas
Savienibas struktiirfondu finanséjums un arvalstu finansu palidziba. Agentiiras ienémumi ar
katru gadu palielinas, kas, galvenokart, saistits ar esoSo pakalpojumu klasta paplasinasanos,
skat. 1.tabulu.

1.tabula
Agentiiras budzeta 2022. un 2023.gada ienémumu izpilde un 2024.gada ienémumu plans
(euro)
Raditaji Budzeta izpilde Plans
PAMATBUDZETS 2022.gads 2023.gads 2024.gadam
euro euro euro
KOPA IENEMUMI t.sk. 1686 455,00 1897 973,35 | 2514024,00
Maksas pakalpojumi un citi pasu 500 507,00 691 194,49 634 000,00
ienémumi
Valsts budzeta transferti 0 779,44 0
Pagvaldibas budzeta transferti 1185 948,00 1205999,42 | 1880 024,00

Salidzinot ar 2022.gadu, Agentiras budzeta ienémumi 2023.gada palielinajusies par
12,54% jeb 211 518,35 euro. 63,54% no Agentiras 2023.gada budzeta bija paSvaldibas
budzeta transfertu dala.

Nakamaja perioda budzeta ienémumi planoti par aptuveni 32,5% jeb 2 514 024,00 euro
lielaki, neka 2023.gada. Planotais palielinajums ir saistits ar P/A “Kekavas ambulance”
pievienosanu Agentirai ka struktiirvienibu. Attiecigi palielinata ari pasvaldibas budzeta
transfertu dala.

Parskata gada davinajumi (ziedojumi) nav sanemti.

Agentiira izlieto finanséjumu atbilstosi Latvijas Republika speka esosajiem normativajiem
aktiem, kas nosaka paSvaldibas agentiiras finanséSanas kartibu, gramatvedibas uzskaiti un

finans€juma izlietojumu. Finansgjums tiek izlietots, ievérojot ekonomiska izdeviguma
principu.
Agentiiras budZeta finanséjums un izlietojums parskata gada redzams 2.tabula.
2.tabula
Agentiiras budZeta finanséjums un izlietojums 2023.gada
Raditaju nosaukumi | Apstiprinats Izpilde no | Atlikumsno | % no Izpilde par
2023.gadam | gada sakuma gada gada 01.01.-
uz 31.12. lidz 31.12. | sakuma lidz | sakuma 31.12.
31.12. lidz
euro euro euro 31.12. euro
Ienémumi - kopa | 1993 711,00 | 1897 973,35 | 95 737,65 95,20 | 1897973,35
Valsts budzeta 0,00 779,44 -779,44 0,00 779,44
transferti
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Pasvaldibu budzetu
transferti

1358 811,00

1205 999,42

152 811,58

88,75

1205 999,42

Pasvaldibas iestazu
sanemtie transferti
no augstakas
iestades

1358 811,00

1205 999,42

152 811,58

88,75

1205 999,42

lestades ienemumi

634 900,00

691 194 ,49

-56 294,49

108,87

691 194,49

Ien@mumi no
iestazu sniegtajiem
maksas
pakalpojumiem un
citi paSu ienémumi

634 900,00

691 194,49

-56 294,49

108,87

691 194,49

Izdevumi - kopa

2 046 331,00

1874 535,31

171 795,69

91,60

1874 535,31

Atlidziba

1 404 069,00

1285 105,08

118 963,92

91,53

1285 105,08

Atalgojums

1030 452,00

962 583,00

67 869,00

93,41

962 583,00

Darba devgja valsts
socialas
apdrosinasanas
obligatas iemaksas,
pabalsti un
kompensacijas

373 617,00

322 522,08

51 094,92

86,32

322 522,08

Preces un
pakalpojumi

626 140,00

573 474,87

52 665,13

91,59

573 474,87

Macibu, darba un
dienesta
komandgjumi,
darba braucieni

6048,00

6047,50

0,50

99,99

6047,50

Pakalpojumi

305 087,00

252 691,90

52 395,10

82,83

252 691,90

Krajumi, materiali,
energoresursi,
preces, biroja
preces un inventars,
kurus neuzskaita
koda 5000

314 200,00

313 994,98

205,02

99,93

313 994,98

Izdevumi
periodikas iegadei
biblioteku
krajumiem

500,00

498,94

1,06

99,79

498,94

Pamatkapitala
veido§ana

16 122,00

15 955,36

166,64

98,97

15 955,36

Nematerialie
ieguldijumi

500,00

396,40

103,60

79,28

396,40

Pamatlidzekli,
ieguldijuma
TpaSumi un
biologiskie aktivi

15 622,00

15 558,96

63,04

99,60

15 558,96
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Proporcionali lielako izdevumu dalu (1285 105,08 euro jeb 68,55%) no kopgjiem
izdevumiem 2023.gada veido izdevumi atlidzibai (darbinieku atalgojums, valsts socialas
apdrosinasanas obligatas iemaksas, pabalsti un kompensacijas), kas salidzinajuma ar
2022.gadu ir palielinajusies par 286 568,26 euro jeb 28,70%. No 2023.gada tiek sniegti
asistenta pakalpojumi bérniem ar invaliditati; noslégti 22 ligumi.

Otra liclaka izdevumu dala jeb 30,59% no kopgja izdevumu apjoma, ir kart&jie izdevumi
(izdevumi par precem un pakalpojumiem) 573 474,87 euro vértiba, kas ir par 92 651,70 euro
jeb 19,27% vairak ka 2022.gada. Pieaugums saistits ar preCu un pakalpojumu cenu
pieaugumu.

Atlidzibai palielinajums planots par 1845 701,00 euro, kas saistits ar Kekavas novada
pasvaldibas agentiiras “Kekavas ambulance” pievienosanu Agentiirai (struktiirvieniba ar 20
darbiniekiem), ka arf ar atalgojuma un minimalas algas palielinasanos.

Kartgjiem izdevumiem palielinajums planots 728 844,00 euro, kas saistits ar precu un
pakalpojumu maksas pieaugumu.

2.2.Darbibas rezultatu analize

Agentiiras darbiba organiz&ta atbilsto$i apstiprinatai vidéja termina darbibas un attistibas
stratégijai 2021.-2023.gadiem. Pamatojoties uz stratégiju un gadskartéjo darbibas planu,
2023.gada tika noteikti $adi galvenie darbibas uzdevumi un sasniegti $adi rezultati:

1. Realizéta projekta Nr.9.3.1.1/19/1/025 “Sabiedriba balstitu socialo pakalpojumu
infrastrukttras izveide un attistiba Kekavas novada pasvaldiba” 1.Xkarta, raditi
priek$nosacijumi sabiedriba balstitu socialo pakalpojumu sniegSanai personam ar gariga
rakstura trauc&jumiem un socialas rehabilitacijas pakalpojumu nodros§inasanai bérniem ar
funkcionaliem traucgjumiem. Ekas Gaismas iela 19 k.8, Kekava 5.stava 400 kv.m plasajas
telpas cilvekiem ar gariga rakstura trauc&jumiem ir izveidota zale fiziskajam aktivitatém,
radoso nodarbibu telpa, atpttas telpa un virtuve ar aprikojumu. Savukart bérniem ar
funkcionaliem trauc&jumiem izveidota socialo rehabilitacijas pakalpojumu sniegSanas
vieta, kur varés sanemt ne vien psihologa un fizioterapeita, bet ari ergoterapeita
pakalpojumus, kas lidz $im bija pieejami tikai Riga un kaiminu novados.

2. leviests aprupes pakalpojums bérniem ar invaliditati. Tiesibas sanemt apriipes
pakalpojumu ir Kekavas novada deklarétam bérmam no 5 lidz 18 gadu vecumam ar
invaliditati, kuram ir izteikti un smagi funkcioné$anas ierobezojumi un Veselibas un
darbsp&ju ekspertizes arstu valsts komisija ir izsniegusi atzinumu par ipasas kopSanas
nepiecieSsamibu. Apripes pakalpojuma ietvaros bérnam tiek nodrosinata apripe,
uzraudziba nepiecie$amaja apjoma, pasapriipes sp&ju attistiba un briva laika saturiga
pavadisana. Pakalpojumu pilna apmera finansé no pasvaldibas budzeta lidzekliem.

3. Veicinata socialo pakalpojumu pieejamiba.

4. Diennakts mediciniskas uzraudzibas nodrosinasanu ilgstosaja apripé nav izdevies
nodrosinat kvalificétu specialistu trikuma d€]. Slimnicas arstniecibas personu vidgjais
atalgojuma limenis ir lielaks neka socialas apriipes centros, lidz ar to nesp&jam konkurét
ar slimnicam darbinieku piesaisté. Parskata perioda papildus izveidota 1 visparéjas
apripes masas darba vieta un 3 medicinas masas paligu darba vietas. Lidz ar to
medicinisko uzraudzibu ir iesp&jams nodro$inatu ari brivdienas un svétku dienas.

5. Uzlabota vides pieejamiba cilvékiem ar funkcionaliem trauc&jumiem.

6. Veicinata socialo pakalpojumu kvalitate.
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10.

11.

12.
13.

14.
15.

16.

17

19.

Pilnveidots dienas apriipes centra cilvékiem ar demenci pakalpojumu klasts, ievieSot
keramikas nodarbibas. Lidz §im $adas nodarbibas klientiem netika piedavatas un ir jau
novertetas atzinigi.

Sniegtas 779 funkcionalo specialistu konsultacijas Kekavas novada iedzivotajiem.
Organizg&tas apmacibas 41 personai par majas vides pielagosanu.

Sagatavoti 3 ergoterapeita atzinumi par personam nepiecieSamajiem majokla
pielagojumiem, atbalsta pasakumiem majokla vides piclagosanai personam ar
funkcion&sanas ierobezojumiem ietvaros.

Veikts sniegto pakalpojumu kvalitates novert§jums. P&c Agentiras pakalpojumu
atbilstibas un kvalitates novértéSanas parskata gada, secinajam, ka Agentiiras sniegto
socialas apripes un socialas rehabilitacijas pakalpojumu kvalitate lielakoties atbilst
normativo aktu prasibam. Esam izanaliz&jusi problémas un izvertgjusi iespgjas to
risinaSanai, ciktal tas neparsniedz iestades kompetences robezas, un to izpilde nav atkariga
no apjomigiem finanSu ieguldijumiem.

Pilnveidota Agentiiras majaslapa, nodrosinot aktualas informacijas ievietoSanu.
Nodrosinata komunikacija ar medijiem, piesaistot pasvaldibas Sabiedrisko attiecibu
specialistus.

Ieviesti vairaki klientu konfidencialitates pasakumi.

Sociala darba specialistu profesionalitates uzlaboSanai nodroSinatas apmacibas. Parskata
gada Agenturas darbinieki apmeklgja kursus un seminarus, ko organizéja macibu centrs
“Aisma”, Latvijas Universitates Rigas 1.medicinas koledza, Rigas Stradina universitate,
SIA “Buts”, Latvijas fizioterapeitu asociacija, Darba drosibas centrs, Latvijas psihologu
biedriba u.c. Apmacibu t€mas: Pirma palidziba, Senioru apriipe, Minimalas higiénas
prasibas partikas uznémumos, Profesionala izdegSana palidzosajas profesijas, Motivacijas
sistémas paSefektivitates sekmésana, Emocionalais intelekts sociala darba praksg, u.c.
Organizétas apmacibas apripétajiem par ergonomisku Klientu pozicionésanu un
parvietoSanu. Apmaciti 23 apriupetaji.

. Nodarbinatas Cetras piespiedu darbos norikotas personas.
18.

Veikts viens iepirkums Publisko iepirkuma likuma 9.panta kartiba: “Velas mazgasanas un
kimiskas tirisanas pakalpojums Kekavas novada pasvaldibas agentiras “Kekavas socialais
apriipes centrs” un Kekavas novada pirmskolas izglitibas iestades “Avotins” vajadzibam”.
Piedavata ligumcena bez PVN 14874,30 euro (Cetrpadsmit tiksto$i astoni simti
septindesmit ¢etri euro un 30 centi). Uz §1 iepirkuma pamata Agentiira noslédza ligumu ar
pretendentu, kuram iepirkuma pieskirtas liguma slégSanas tiesibas. Agentiiras ligumcenas
dala 10°062,00 euro bez PVN.

Veiktas tris cenu aptaujas: par telpu €ka Gaismas iela 19 k-8, Kekava remontdarbiem -
darba kopgja veértiba ir 15 115,90 euro (bez pievienotas vértibas nodokla); par mébelu
medicinas kabinetam izgatavosanu, piegadasanu un uzstadisanu adresé: Gaismas iela 19
k-8, 3.st., Kekava - liguma summa par pasiitijuma izpildi ir 3 527,00 euro (bez PVN); par
automasinas VW Caddy aplimé&sanu ir 263,12 euro (bez PVN).
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2.3.Sniegtie socialie pakalpojumi

Socialo pakalpojumu sniegSanas pamatprincipus un sanems$anas Kartibu regulé
normativie akti. Kartibu, kada sanemami pasvaldibas sniegtie veselibas un socialas apripes
pakalpojumi, nosaka pasvaldibu saistosie noteikumi.

Atbilstosi Kekavas novada domes 2023.gada 22.februara saistoSajiem noteikumiem
Nr.4/2023 “Par socialajiem pakalpojumiem Kekavas novada” un citiem speka esosajiem
normativajiem aktiem Agenttra 2023.gada sniedza vai nodrosinaja sadus pakalpojumus:

e aprapi ilgstosas socialas apriapes un socialas rehabilitacijas institiicija;
e socialas aprapes pakalpojumus personas dzivesvieta;
e socialas rehabilitacijas pakalpojumus institticija;
profesionalas rehabilitacijas pakalpojumus;
tehnisko paliglidzeklu nomu;
dienas apriipes centra pakalpojumus;
dienas centra un atbalsta pakalpojumus;
pakalpojumus sociali maz aizsargatam personam socialajas majas;
citus pakalpojumus (velas mazgasana, velas zaveésana, mazgasanas dusa).

Turpmakaja situacijas apraksta tiks atspogulota informacija par pakalpojumu
sniegSanas vietu un socialo pakalpojumu pieprasijumu.

Ilgstosas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institiicija pakalpojumi

llgstosas socialas aprapes un socialas rehabilitacijas pakalpojumi institiicija
pilngadigam personam ir pakalpojumi personam, kuras sasniegusas vecumu, kas dod tiesibas
sanemt valsts vecuma pensiju un personas ar invaliditati, kuras vecuma vai veselibas stavokla
del nespgj sevi apriipét, un ja personai nepieciesamo pakalpojumu apjoms parsniedz apripes
majas vai dienas socialas apripes un socialas rehabilitacijas institiicija noteikto apjomu.

Pakalpojumi nodrosina personu ar majokli, socialo apripi un socialo rehabilitaciju.

Pakalpojumu meérkis ir sniegt klientiem socialos pakalpojumus un socialo apripi,
nodrosinot pamatvajadzibu apmierinasanu un nepielaujot dzives kvalitates pasliktinasanos.

Klientiem pakalpojumi tiek sniegti divas pakalpojumu sniegsanas vietas:

- Gaismas iela 19 k-8, Kekava, Kekavas novada, LV-2123,;

- lecavas iela 4, Baldong, Kekavas novada, LV-2125.

Iedzivotajiem tiek piedavats ari 1slaicigas socialas apriipes pakalpojums. Islaicigas
socialas apriipes pakalpojums tiek nodrosinats ka ilgstosas socialas apripes institiicijas
pakalpojuma sastavdala pilngadigam personam, kuram nepiecieSama sociala apripe un
sociala rehabilitacija sakara ar funkcionalajiem trauc&umiem. Islaicigais Socialas apriipes
pakalpojums nodro$ina tadas personas ar izmitinasanu, kuras vecuma vai veselibas stavokla
del nevar veikt ikdienas darbus un savu personigo apriipi (uz laiku, kad apgadnieki vai radi
dodas atvalinajuma, darba komandgjumos u.tml.). Islaicigas socialas apriipes pakalpojumu
pieskir uz laiku no 3 dienam lidz trim ménesiem. Parskata perioda 1slaicigas socialas apripes
pakalpojumu sanéma 9 klienti.

Pakalpojumu sniegsanas ietvaros klientiem institticija nodrosina:

e sociala darbinieka konsultacijas;
e socialas rehabilitacijas pakalpojumu kopumu (brivais laiks; produktivitates un
patstavigas dzives prasmju darbnica; tematiskas p&cpusdienas un tradicijas;
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viesu dienas; sporta un tarisma pasakumi; galda spéles; kultiras pasakumi;
radosas darbnicas; interesu grupas);

e socialas apriipes pakalpojumu kopumu (dzerSanas un &Sanas prasmes;
gerbsanas prasmes; prasmes rapéties par savu izskatu, mazgaties un ievérot
personigo higiénu; prasme lietot tualeti; prasmes sakartot/kartot telpu, mantas
un drébes; prasmes izmazgat velu; prasmes sagatavot vienkarSu &dienu un
darboties virtuve);

e funkcionalo specialistu konsultacijas un pakalpojumus (fizioterapeita un
ergoterapeita)  klientu  mobilitates  veicinasanai un  pozicionésanas
nodrosinasanai, funkcionalitates novertésana, tehnisko paliglidzeklu lietosanas
novertésana;

e veselibas apripes pakalpojumus (nepieciesamo medikamentu nodro$inasana;
pirmas un neatlickamas palidzibas sniegSana; klientu arstésana atbilstosi arstu
noteiktajam ordinacijam; infekcijas un higiénas pasakumu kontrole;

e profilaktiski izglitojosa darba organizésana klientiem un darbiniekiem; arstu
noteiktas digtiskas €édinasanas kontrolésana; izguléjumu apkopsana).

Lai nodrosinatu kvalitativa pakalpojuma sniegSanu klientam un péc iesp&jas labaku
problémsituacijas risinagjumu, institicija darbojas starpprofesionalu komanda, kas sastav no
dazadiem profesionaliem — sociala darba specialistiem: socialiem darbiniekiem, socialiem
aprupétajiem, socialiem rehabilitétajiem, medikiem u.c. specialistiem.

Arvien lielaka vériba tiek pievérsta klientu socialajai rehabilitacijai. Ar kvalificgtu
darbinieku palidzibu tiek organizétas vingroSanas, muzikalas un dazadas radosas nodarbibas —
zimésana, rotajumu gatavosana, kolazu veidosana, maltites gatavoSana u.c., ar mérki
Klientiem nezaudgt pasapriipes sp&jas vai atjaunot, ja tas zudusas, apgit majturibas iemanas.
Socialas rehabilitacijas mérkis ir padarit klientu arvien patstavigaku, neatkarigu no socialas
palidzibas sniedzgjiem.

Nemot véra klientu vajadzibas, veselibas stavokli un funkcionalas spgjas, pakalpojuma
kvalitates uzlabosanai Klientiem tiek nodrosinati arsta paliga, citu medicinas specialistu
(psihiatra, gimenes arstu u.C.), ergoterapeita, fizioterapeita un sociala rehabilitétaja
pakalpojumi. Parskata perioda piesaistits vél viens apriipétajs un 2 medicinas masas paligi.
Tomér biitu nepieciesams piesaistit vél citus specialistus — papildus vispargjas apriipes masas
un medicinas masas paligus, lai nodrosinatu diennakts medicinisko uzraudzibu.

Liela nozime ir klientu izglitosanai jautajumos par veseligu dzivesveidu un slimibu
profilaksi. Institiicija tiek organizéts veselibas veicinasanas darbs, kas ietver konsultacijas,
informacijas izplatisanu, izglitosanu, personisko iemanu attistisanu, dzivesveida un paradumu
Mainas veicinasanu, lai uzlabotu klientu veselibas stavokli.

Klientiem darbdienas ik ritu tiek piedavatas vingrosanas nodarbibas. Tas regulari
apmeklgja 27 klienti. Klienti tiek daliti 2 grupas, nemot véra vinu funkcionalos traucgumus.
45 klientiem, kuri pasi nespgj ierasties uz rita vingrosanu, tiek nodrosinatas individualas
nodarbibas klienta istaba vai vingrosanas telpa.
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2023.gada nedaudz samazinajas individualo vingroSanas nodarbibu dalibnieku skaits.
Tomér tapat uzskatams, ka individualo vingro$anas nodarbibu skaits ir augsts, jo apriipes
centra ar katru gadu arvien vairak uznem Klientus, kuru funkcionalo trauc&jumu Smaguma
pakape atbilst smagakajam 4.apriipes limenim. Siem klientiem izgulgjumu profilaksei un
kustibu izstradei nepieciesamas individualas nodarbibas.

Klienti tick motivéti aktivi iesaistities institiicijas sabiedriskaja dzivé, nodarbibas un
Kultoras pasakumos. Tiek organizéti dazadi pasakumi un svinibas, kuros ar koncertiem un
teatra izradem klientus un ari darbiniekus priecé gan Latvija populari makslinieki, gan
pasdarbnieki. Parskata perioda institiicija Kekava tika nodrosinati briva laika pavadiSanas
veidi, pieméram, dziedasana, krustvardu miklu risinasana, galda sp€lu sp&lésana, it ipasi
domino un kértis jaunékés preses, 2urnﬁlu un grﬁmatu last8ana. Tika Organizéti dazadi
diena, ta tiek dévéta ari par saimniecu dienu. 4. malja tiek svmeta Latvijas neatkaribas
atjaunosanas diena. Ar koncertiem klientus un arT darbiniekus iepriecinaja Latvija populari
makslinieki, pieméram, Eriks Loks, Ilze Rudzite un Anatolijs Liv&a. Ar koncertiem svétkos
Klientus iepriecinaja Kekavas viru koris, Kekavas miuzikas skolas un Iecavas miizikas un
makslas skolas, Kekavas sakumskolas 4.klaSu un pirmsskolas izglitibas iestades “levina”
audzekni, Doles - Kekavas evangéliski luteriskas baznicas draudzes ansamblis, Duets Sandra,
senioru ansamblis “Akords”, Salaspils kultiiras nama sieviesu vokalais ansamblis “Viktorija”
un deju grupa “Madaras”. Klientiem tiek organizéta gariga apriipe atbilstosi klienta
konfesionalajai piederibai.

SAC Baldone 2023.gada tika svinéti gadskartu svétki - Senioru diena, Lieldienas,
Vasarsvétki, Mates diena, Ligo, Lacplésa diena, Ziemassvétki, u.c. Ar koncertiem klientus
iepriecingja folkloriste Mara Brante, bérni no pirmsskolas izglitibas iestades “Vaverite”,
Baldones sakumskolas/Jana Dimina Baldones miizikas skolas audzgkni. Institlicija viesojas
vidéjas paaudzes deju kolektivs “Stelpe”. Tika organizétas ekskursijas, pieméram, Uz
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Nacionalo botanisko darzu Salaspili, Doles salas Zoodarzu un atpitas kompleksu
“Rezidence”. Apmeklétas Baldones makslas skolas audzeknu un pedagogu darbu izstades.

Lai garant&tu klientiem drosu un vinu vajadzibam piemérotu vidi, tika veikti pasakumi
vides piemgérotibas un sanitari higiénisko prasibu kontrolei.

Agentiira nodrosina iesp&ju klientam vai vina likumiskajiem parstavjiem iesniegt
sudzibas un mutiskus vai rakstiskus priekslikumus par socialo pakalpojumu uzlabosanu.

Agentiira nodroSina iesp&ju klientam vai vina likumiskajiem parstavjiem iesniegt
stdzibas un mutiskus vai rakstiskus priekslikumus par socialo pakalpojumu uzlaboSanu.
2020.gada izdoti Klientu stdzibu, pretenziju iesniegsanas un izskatiSanas noteikumi, kas
nosaka prasibas klienta stidzibu iesniegSanai, apstradei un reagé$anai uz tam. Noteikumu
merkis ir godigi, efektivi un pienacigi organizet klientu stidzibu, pretenziju vadibas procesu
Agentiira.

Lai veicinatu institiicijas sniegto pakalpojumu kvalitates uzlaboSanu un sekmétu
Klientu tiesibu un pienakumu ievéroSanu, intereSu aizstavibu un konfliktu risinasanu starp
klientiem vai Klientiem un personalu, Agentiira darbojas socialas apriipes padome.

2023.gada pakalpojumus institiicija Kekava sanéma 82 personas: no tam 72 ar
smagiem funkcionaliem trauc€jumiem (gulo$as un mazkustigas personas). lzrakstitas 25
personas, tai skaita 12 personas mirusas, 11 personam rehabilitacijas rezultata vairs nebija
nepieciesami ilgstoSas apriipes un socialas rehabilitacijas institicijas pakalpojumi un tos
nomainija ar pakalpojumiem dzivesvieta, 2 personam pakalpojumu sniegSana parraukta,
sakara ar personu parvietoSanu Uz citam socialas apriipes institticijam.

2023.gada SAC Baldone vidgji ménesi uzturgjas 31 Kklients un kopuma pa gadu
aprékinatas 9767 gultas dienas, kas ir par 5 klientiem un aprékinatam 1132 gultas dienam
vairak ka 2022.gada. Parskata gada izrakstitas 15 personas, tai skaita 5 personas mirusas, 1
personai rehabilitacijas rezultata vairs nebija nepieciesami ilgstoSas apriipes un socialas
rehabilitacijas institiicijas pakalpojumi, 9 personam pakalpojumu sniegSana parraukta, sakara
ar personu parvietosanu Uz citam socialas apripes institiicijam.

Dienas apriipes centrs ,,Gaismas iela”

Dienas apriipes centra tiek nodrosinati socialas apriipes un socialas rehabilitacijas
pakalpojumi dienas laika | un Il grupas invalidiem ar funkcionaliem traucéjumiem un
cilvekiem ar funkcionaliem traucgjumiem — demenci, kuri dzivo gimengs, neapmekle
specialas izglitibas iestades, arodapmacibas vai profesionalas rehabilitacijas centrus.
Pakalpojumi tiek sniegti personam no 15 gadu vecuma.

Pakalpojums veicina personu socialo prasmju un iemanu attistibu, un nodrosina briva
laika pavadisanas iespgjas.

Dienas apripes centra vajadzibam realizéta projekta Nr.9.3.1.1/19/1/025 “Sabiedriba
balstitu socialo pakalpojumu infrastruktiras izveide un attistiba Kekavas novada pasvaldiba”
1.karta, tas ietvaros ekas Gaismas iela 19 k-8, 5.stava dala izveidotas un labiekartotas jaunas
telpas. Centra ir telpas atpttai, radoSajam, muzikalajam un keramikas nodarbibam, telpas
vingros$anai un plasa virtuve. Klientu vajadzibam pielagotas higiénas un dusas telpas.

2023.gada dienas apripes centru regulari apmeklgja 8-13 klienti, kopa pa gadu - 2110
apmeklgjuma reizes.

Dienas apriipes centra tiek organizétas vingrosanas, muzikalas, keramikas
veidoSanas un dazadas rado$as nodarbibas — ziméSana, rokdarbi u.c., ka rezultata klienti
cen$as atjaunot zaudetas pasapripes spgjas. Tiek spéléta dambrete, karSu spéle-zole u.c.
Regulari notiek pastaigas svaiga gaisa. Klienti apgtist majturibas iemanas un uztur pasapripes
prasmes; macas gatavot &st, uzkopt telpas, mazgat un gludinat velu, riipéties par savu izskatu.
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Reizi nedgla tiek organizéta iesp&ja apmeklet baseinu. Lai veicinatu klientu savstarpgjo
komunikaciju, kopigi tiek svinéti svétki. Dienas apriipes centra Kklienti tiek motivéti aktivi
lesaistities centra sabiedriskaja dzivé, nodarbibas un kultiiras pasakumos, tiek organizgtas
ekskursijas, aktieru uzstasanas, apmekléti koncerti. Tiek nodroSinatas nodarbibas ar
psihologu, piem&ram meditacija, kolazu veidosana u.c.

Klientiem bija iesp&ja apmeklet “Dveseles stundas” un dievkalpojumus apriipes centra
telpas.

Dienas centri

Dienas centrs “Adatinas” darbibu uzsaka 201l.gada 28.marta. Ar ERAF
lidzfinanséjumu tika veikti vienkarsotas renovacijas darbi dienas centra izveidei Daugmalg.
Dienas centrs sniedz alternativus pakalpojumus Kekavas novada Daugmales pagasta
dzivojosajiem skolas vecuma bérniem, sociala riska gimeném uUn personam pensijas vecuma,
nodrosinot darba dienas dienas laika iesp&ju saglabat un attistit socialas prasmes, izglitoties un
saturigi pavadit brivo laiku, veidojot socialos kontaktus, gustot atbalstu, iesaistoties dazadas
individualas, grupas un kopienas aktivitates.

2023.gada dienas centru “Adatinas” ik dienu apmekl&ja 8-12 skolas vecuma bérni, 2-3
pensijas vecuma personas. Triicigas gimeneS (personas) izmantoja velas mazgasanas, velas
zavesanas pakalpojumus, kuri gimeném divas reizes ménesi pieejami bez maksas.

Nemot véra atbilstosas meérka grupas vajadzibas, tiek nodroSinatas grupu un
individualas nodarbibas: bérniem tiek organizétas rotalas un dazadas sporta aktivitates gan
iekstelpas, gan ara. Notiek vizualas makslas nodarbibas. Lai apgiitu sadzivei nepiecieSamas
prasmes, bérni macas gatavot &st. Ikdiena tiek veidoti rokdarbi — $tisana, terpu modelésana un
dekorésana. Tiek spéletas galda spéles, pieméram, novuss, galda teniss. Notiek filmu
pecpusdienas.

2019.gada izveidots vel viens dienas centrs — tikSanas vieta “Rosme”, Valdlaucos. Ta
merkis ir nodrosinat organizétas briva laika pavadisanas iesp&jas, veidojot interesu un
socializacijas programmas pieaugusajiem un senioriem. Tiksanas vieta divas reizes nedgla
tiek organizétas vingro$anas nodarbibas, tas regulari apmeklgja 6-7 pensijas vecuma personas.
Otrdienas klientiem tiek nodroSinata iesp&ja apmeklét baseinu Daugmales Multifunkcionalaja
Centra, kur So iespgju regulari izmantoja 8 seniores. Tiek svinéti svetki. lkdiena tiek spéletas
galda spéles, veidoti rokdarbi, izmantots dators, vestas sarunas par aktualam témam, notiek
apmaini$anas ar gramatam, u.tml.

Dienas centrs “Baldone” darbibu uzsaka 2018.gada 14.augusta. Dienas centra telpas ir
iekartotas, istenojot projektu “Dienas centra izveide pakalpojuma pieejamibai” Nr.17-04-
AL02-A019.2201-000004, piesaistot Eiropas Lauksaimniecibas fonda lauku attistibai
finansgjumu. No 2022.gada 1.janvara péc Administrativi teritorialas reformas dienas centrs
icklauts Agentiiras sastava un nodrosina pakalpojuma pieejamibu novada senioriem,
cilvékiem ar funkcionaliem trauc&umiem, sociali maznodroSinatam un/vai mazaizsargatam
personam. 2023.gada dienas centru ik dienu apmeklgja vidgji 5-10 personas, t.sk. 5 SAC
Baldone Klienti. Dienas centra tiek organizétas dazadas rados$as nodarbibas — zimé&Sana,
glezno$ana, papira pinumu veidos$ana, rotajumu gatavosana no dazadiem dabas materialiem,
maltites gatavoSana u.c., Ir iesp&ja lasit jaunakos laikrakstus un zurnalus, klausities maziku,
spelét galda spéles, piedalities izglitojosas lekcijas, senioriem ir iesp&ja mactties lietot datoru
un viedtalruni. 2023.gada organizéti tadi pasakumi ka “Labakais konserv&jums 2023, Dzejas
dienas un Senioru dienas pasakumi, Veseliga &diena gatavosanas meistarklases, Papira
pinumu nodarbibas, lekcijas u.c. Organizéta izstazu apmeklésana Baldones makslas skola un
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Baldones muzeja. Ziemassvétku labdaribas akcijas ietvaros 35 senioriem nogriezti un
ieveidoti mati bez maksas.

Turpinajas Eiropas Sociala fonda finansétais projekts Nr. 9.2.4.2/16/1/094 “Veselibas
veicinasana un slimibu profilakse Kekavas novada”. Ta ietvaros organizétas izglitojosas
nodarbibas pusaudzu vecakiem “Celvedis audzinot pusaudzi”, veseliga uztura meistarklases
u.c. daudzveidigi izglitojosie pasakumi ar mérki uzlabot izpratni un zinasanas par veseliga
dzivesveida nozimi, ka ari veicinat fizisko aktivitasu ievieSanu ikdiena. Pasakuma “Vesels
Kekavas novads” ietvaros iedzivotajiem bija pieejama bezmaksas veselibas parbaude.

Dienas centru saimnieciskos izdevumus sedz paSvaldiba. Neliels Iidzfinansgjuma
ieguvums ir art personu ziedojumi, davinajumi un projektu lidzekli. Agenttira finansé un
nodrosina darbiniekus un metodisko vadibu. Apmeki&taju uzturésanas dienas centros ir
bezmaksas.

Dienas centru apmekl&tajiem ir nodrosinata iesp&ja sanemt:

e individualas specialistu Kkonsultacijas, Kkuras ieteicis socialais darbinieks
(psihologa, atkaribas specialista, vieslektoru u.c.);

e socialos un atbalsta pakalpojumus;

e informaciju par ikdienas aktivitatém un notikumiem, kas saistiti ar
pakalpojuma sanemsanu;

e praktiskas nodarbibas jaunu prasmju un iemanu apguvei;

Planots veicinat un popularizet interesu grupu izveidi ari citam mérkauditorijam.
“Apriipe majas” pakalpojums

Apripe majas ir pakalpojums dzivesvieta, nodrosinot personu pamatvajadzibu
apmierinasanu un dzives kvalitates nepazeminasanos, ja persona objektivu apstaklu dél nevar
sevi apriipét. Aprapétaju palidziba nepieciesama cilvékiem, kuri vecuma vai garigu un fizisku
traucgjumu del nespgj veikt ikdienas majas darbus un sevi apkopt. Tapéc, lai Sie cilveki
nenonaktu ilgstoSas socialas apripes institicija, bet péc iesp&jas ilgak atrastos sava ierastaja
vidé — majas, ir japalidz viniem ievérot higiénu, sagatavot un uznemt &dienu, uzkopt telpas,
legadaties preces, noklit pie arsta u.cC.

Apriipes majas pakalpojumu ikdiena nodroSina vaditajs — socialais darbinieks, 6
aprapétaji un 2 Soferi. Visi apripétaji, kas veic apripi, ir ar atbilstoSu sagatavotibu, ir
sanémusi apripétaja apliecibu.

3.tabula
Raditaji 2021.gads | 2022.gads | 2023.gads
Apripgjamie 66 77 84
Aprlipétaji 4 5 6
Apripé€jamie - viriesi 13 21 21
Apriipgjamie - sievietes 53 56 63
1.apripes limenis 20 17 15
2.apripes Itmenis 13 17 24
3.aprapes limenis 17 19 29
4.apripes limenis 16 22 16

Avots: Agentiiras Alternativo socialo pakalpojumu noda/as informacija
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2023.gada apriipes majas pakalpojums sniegts 84 personam, veicot 2546 izbraukumus.
Salidzinajuma pret 2021.gadu, 2023.gada butiski palielinajies aprup&jamo skaits. Tris gadu
parskata liclaka dala pakalpojuma sanéméju ir sievietes — 76%. 2023.gada par 61,5%
palielinajies 3.apripes limena pakalpojuma sanémé&ju ipatsvars. Samazindjies 4.apripes
Iimena pakalpojuma sanéméju skaits. Jaatzist, ka pakalpojums (ipasi 3. un 4.Iimena klientiem)
ir nodrosinajis palidzibu vientulajiem pensionariem viniem ierasta vidé un ir bijusi alternativa
ilgstosai aprupei. Pakalpojums nodrosina klientu pamatvajadzibas. 3. un 4.apripes Iimena
sanéméju aprupes pakalpojumi ir loti darbietilpigi un prasa ilgaku laiku apriipei. Noteikti
jadoma par apriipétaju skaita palielinasanu.

Socialo grupu dzivojamas majas “Lilijas” un “Lilijas 17

Socialas majas pakalpojumus sanem Kekavas novada sociali maz aizsargatas personas,
gimenes ar bérniem, kas ar Kekavas pasvaldibas Sociala dienesta izzinu ir atzitas par triicigam
vai maznodrosinatam, vai nonaku$as peksna Krizes situacija. Pakalpojuma meérkis ir
nodrosinat majokli un individualu atbalstu socialo problému risinasana, lai persona varétu
uzsakt patstavigu dzivi vai spétu péc iesp&jas neatkarigi funkcionét socialaja maja.

Parskata gada Tires pakalpojumi sniegti 21 personai (gimeném), t.sk. 7
nepilngadigajiem bérniem. Parskata gada klientu mainiba bija neliela. Noslegti 5 jauni ligumi,
ires pakalpojumi izbeigti 3 personam.

Socialo maju irniekiem ir raditi un tiek nodroSinati dzivoSanai un briva laika
pavadisanai pieméroti apstakli — értas dzivojamas telpas, labiekartota saieta telpa, apzalumota
teritorija. Parskata gada péc nepiecieSamibas veikts telpu kosmétiskais remonts. Ekas veikti
elektroinstalacijas stavokla parbaudes meérijumi. Teritorija izvietots konteiners tekstila
izstradajumu $kiroSanai, lai nodroSinatu tekstila izstradajumu dalitu vakSanu. Lai raditu
iesp&ju tuvejas apkartnes iedzivotajiem saturigi pavadit brivo laiku, organizétas regularas
arstnieciskas vingroSanas nodarbibas, organizéti dazadu svétku un labdaribas pasakumi.
Pakalpojumu kvalitates uzlaboSanai iesaistiti socialie partneri: Biedriba ,,Mezinieku apkaimes
attistibai”, socialais uznémums SIA “Dabas zirgi”, Kekavas novada Jaunatnes iniciativu
centrs, Kekavas novada pasvaldibas sporta agentiira, biedriba “Janupes iedzivotaji”, folkloras
kopas un radoso darbnicu vaditaji.

ledzivotajiem péc nepieciesamibas tiek nodrosinatas sociala darbinieka un psihologa
konsultacijas.

Ergoterapeita un fizioterapeita pakalpojumi

Ergoterapeita un fizioterapeita pakalpojumi parskata perioda lielakoties sniegti
personam péc dazadam traumam, piem&ram, rokas traumas, personam péc parciesta insulta,
lai palidz&tu personai veiksmigak arstéties un rehabilitéties ar meérki iesp&ami drizak
normalizét dzivi un ieklauties sabiedriba, personam par socialas vides pielagosanu,
paliglidzeklu nepieciesamibu un izveli. Ergoterapeita un fizioterapeita pakalpojumi tiek
nodroSinati Agentiras telpas vai personas dzivesvieta.
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2.attéls

Sniegtas rehabilitacijas specialistu kosnsultacijas
2020., 2021., 2022. un 2023

450
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0 | - —_ _ —
Parvides
Parinsulta Par roku pleejar.ml.:)u un . .Par_u Arstnieciska Telefon_lslias
_ _ tehniskiem | poziciongsana . . konsultacijas
sekam traumam o . _ vingrosana .
paliglhdzeklie = s metodem video
m
m 2020 35 20 10 4 12 0
2021 50 15 344 65 65 80
2022 73 60 354 78 83 32
2023 72 80 386 90 90 61

H2020 m2021 ®m2022 ®m2023

Avots: Agentiras statistikas dati

Sniegto pakalpojumu apjoms palielinajies gandriz visas pozicijas (Skatit augstak 2.attelu).
ledzivotajiem ir iespéjams sanemt pakalpojumus ar attalinati, ko iedzivotaji jau ir novertgjusi
atzinigi. Sadi pakalpojumi lielakoties organizéti sazinu tiessaistes tikla lietotne WhatsApp vai
pa telefonu. Kopuma parskata gada nodroSinatas 61 tieSsaistes konsultacijas.

Rehabilitacijas specialistu konsultacijas ir loti pieprasitas (skatit 2.att€lu). Kopskaita
parskata gada sniegtas 779 funkcionalo specialistu konsultacijas Kekavas novada
iedzivotajiem. 80 konsultacijas sniegtas personam péc rokas traumas, 72 - par insulta
izpausmém un to sekam, 90 - par pozicionésanas metodém (gulosas, mazkustigas personas
pareiza noguldisana, sédinasana utt.), 90 - arstnieciskaja vingroSana, 386 reizes personas
konsultétas par tehnisko paliglidzeklu nepiecieSamibu un izvéli, t.sk. nodroSinata 41
Konsultacija personam par majas vides pielagosanu.

Parskata perioda sagatavoti 15 ergoterapeita atzinumi valsts apmaksata tehniska
paliglidzekla sanem§anai.

Saistiba ar atbalsta pasakumiem majokla vides pielagosanai personam ar
funkcioné$anas ierobezojumiem Kekavas novada, parskata perioda sagatavoti 3 ergoterapeita
atzinumi par personai nepieciesamajiem majokla pielagojumiem.

Tehnisko paliglidzeklu nomas pakalpojumi

Agentiiras specialisti konsulté par tehnisko paliglidzeklu nepieciesamibu un izvéli, ka
ari veic nepieciesamo apmacibu to lietosanai. Tadgjadi tiek uzlabota personas sp&ja neatkarigi
iesaistities ikdienas aktivitateés, paaugstinas personas produktivitate un apmierinatiba ar dzivi.

Tehnisko paliglidzeklu nomas pakalpojumus izmantojusas: 2021.gada 46 personas;
2022.gada 57 persona; 2023.gada 59 personas.
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2022. un 2023.gada, salidzinot ar 2021.gadu, pieprasijums peéc pakalpojuma
palielinajies par 26%. ledzivotajiem ir iesp€&ja bezmaksas izmantot ieprieks lietotus tehniskos
paliglidzeklus, kas Agentiirai ziedoti. Tadgjadi pakalpojums tiek nodro$inats ari personam,
kuras nevar atlauties tehniskos paliglidzeklus nomat, pieméram triicigas, maznodrosinatas
personas.

Specializéta autotransporta pakalpojumi

Specializ&ta autotransporta pakalpojumi ir atbalsts personam ar kustibu traucgjumiem,
kuras pasas nevar parvietoties un sasniegt nepieciesamo galamérki, pieméram, slimnicu, arstu,
u.c. Specializétais transports ir ipaSi aprikots ratinkrésla sédosu vai gulosu personu
parvadasanai. Sis pakalpojums ietver ari pavadona asistenta jeb profesionala darbinieka
palidzibu, tai skaita, formalitasu karto$anai. Pavadonis asistents ir ipasi apmacits $0
pienakumu Vveiksanai. Pakalpojums ir noderigs gadijumos, kad cilvékam nav tuvinieku vai
nav nepiecie$amo iemanu un iesp&ju partupéties par cilvéku ar kustibu traucgjumiem.

4.tabula

Radijums 2021.gads 2022.gads 2023.gads
Braymenu skaits 511 608 518
gada
Pakalpojumu
sanemusi gulosi 40 58 39
klienti
Pakalpojumu
sanémusi klienti 42 46 50
ratinkrésla
Par pakalpojumu
maksajusi pilnu 68 46 63
maksu

Avots: Agentiiras Alternativo Socialo pakalpojumu noda/as informacija

Ar Agentiiras riciba esoSo autotransportu nav iespéjams apmierinat auguso iedzivotaju
pieprasijumu un dazkart nakas pakalpojumu atteikt, tapéc Agentira ir ieintereséta nakotng rast
iesp&ju iegadaties vel vienu specializéto transportlidzekli.

Citi pakalpojumi

Saskana ar Kekavas novada domes 2023.gada 23.novembra saistosajiem noteikumiem
Nr.24/2023 “Pasvaldibas agentiiras “Kekavas novada veselibas un socialas aprapes centrs”
maksas pakalpojumu cenradis” personam tiek sniegti citi pakalpojumi, t.i., velas mazgasana,
velas zavésana, mazgasanas vanna vai dusa.

Sos pakalpojumus galvenokart izmanto apriipes majas pakalpojuma sanémé&ji un
Kekavas novada triicigas gimenes (personas). Kekavas novada triicigam gimeném $ie
pakalpojumi divas reizes menesi pieejami bez maksas.

Lai arT citas personas So pakalpojumu izmanto mazak, tas ir nepieciesams, lai tiem
iedzivotaji, kuriem majas nav ne dusas, ne vannas, biitu kur nomazgaties. Velas mazgasanas
un zavésanas pakalpojumu galvenokart izmanto, personas, kuru majoklos nav ierikots
tdensvads vai nav pieejama velas masina.
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111 PERSONALA STRUKTURA, MAINIBA UN KVALIFIKACIJA

Agenttras darbinieku skaita sarakstu apstiprina Kekavas novada dome, nosakot
amatus, to skaitu un ménesalgu grupas. Atbilstosi Ministru kabineta 2022.gada 1.janija
noteikumiem Nr.361 ,,Noteikumi par valsts institaciju amatpersonu un darbinieku darba
samaksu un tas noteiksanas kartibu, ka ari par profesijam un specifiskajam jomam, kuram
piemérojams tirgus koeficients”, visiem darbiniekiem noteiktas kategorijas un atbilstosi
noteiktajam kategorijam ménesalgas.

2023.gada apstiprinatas 79,5 amata skaita vienibas. Faktiskais vidgjais darbinieku skaits ir
78 darbinieki. Uz darbinieku prombitnes laiku tiek pienemti jauni darbinieki. Salidzinot ar
2022.gadu, darbinieku skaits samazinajies par 2.

Amatu saraksta 2023.gada veiktas vairakas izmainas. Diviem darbiniekiem mainits
amats (no pavara uz vecako pavaru), jo to kvalifikacija, kompetences un darba pienakumi
atbilst vecako pavaru amatam. lzveidotas papildus amata vienibas fizioterapeitam,
psihologam un ergoterapeitam, lai nodrosinatu socialas rehabilitacijas pakalpojumu sniegsanu
bérniem ar invaliditati. Palielinats amata vienibu skaits par vienu aprupétaja un divam
medicinas masas paliga amata vienibam, likvidéta viena visparéjas apriipes masas amata
vieniba.

Agentlira darba tiesiskas attiecibas uzsaktas ar 44 darbiniekiem un izbeigtas ar 41
darbiniekiem. Tas saistits ne tikai ar darbinieku mainibu. Agentiiras uzlikto funkciju
nepartrauktibas nodroSinasanai nepiecieSama darbinieku aizvietosana prombiitnes laika
(slimibas, atvalinagjuma u.c.). Vasaras perioda tiek piesaistiti skolnieki, Skolénu vasara
nodarbinatibas pasakuma ietvaros. Parskata perioda nodarbinati 11 skoléni.

Lielaka dala darbinieku strada ilgstoso socialo pakalpojumu nodala, tie ir: socialais
darbinieks, socialais apriipétajs, Socialais rehabilitétajs, vecakie apripétaji un apripétaji.
Agenttra saskaras ar gratibam medicinas personala nodro§inasana, jo nav iesp&jams eso$o
budzeta iesp&ju robezas piedavat konkurétsp&jigu atalgojumu. Problémas sagada personala
mainiba.

Agentiras struktiirvienibas strada 33 dazadu amatu specialisti. Katram amatam
izstradats un apstiprinats amata apraksts, kura noteikti galvenie darba pienakumi, atbildiba,
tiesibas un pienakumi, ka ari izglitiba. Salidzinot pa izglitibas ITmeniem un saskana ar eSo$o
Latvijas izglitibas Sistému vislielakais stradajoso skaits ir ar profesionalo vidgjo izglitibu — 30
darbinieki, 14 darbinieki ar vispargjo vidgjo izglitibu, 25 darbinieki ar augstako izglitibu, t.sk.
1 darbinieks ar iegiitu magistra gradu, 9 darbiniekiem iegiita pamatizglitiba.

5.tabula
Nodarbinato skaits un vecuma struktiira Agentiira
Pavisam Tai skaita pa vecuma grupam
Iidz 19 20-24 25-39 40-59 no 60
v > \ S \ S \% S V S V S
12 66 0 1 1 1 2 11 3 38 6 15

Avots: Agentiiras statistikas dati

Salidzinot darbiniekus pa vecuma grupam, vislielakais nodarbinato skaits ir vecuma
no 40 lidz 59 gadiem, otrs lielakais - no 60 gadiem. Sie skaitli liecina, ka socialaja sfera strada
lielakoties pusmuza cilvéki un pirmspensijas vecuma cilvéki. Tacu péd&ja laika tendences
rada, ka arvien gados jaunaki cilvéki izvélas stradat socialaja joma. No visiem Agentiira
nodarbinatajiem 66 jeb 84,62% ir sievietes un 12 jeb 15,38% ir viriesi.
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Lai nodrosinatu darbinieku profesionalas kvalifikacijas celSanu, tiek organizétas
apmacibas. Apmacibas notiek saskana ar Agentiira apstiprinato kvalifikacijas celSanas planu,
ko izstrada personala specialiste, balstoties uz strukttrvienibu vaditaju priekslikumiem un
nemot véra planoto un pieskirto finanséjumu. Parskata perioda Agentiras darbinieki
apmeklgja kursus un seminarus, ko organizéja macibu centrs “Aisma”, Latvijas Universitates
Rigas 1.medicinas koledza, Rigas Stradina universitate, SIA “Buts”, Latvijas fizioterapeitu
asociacija, Darba drosibas centrs, Latvijas psihologu biedriba u.c. Apmacibu témas: Pirma
palidziba, Senioru apripe, Minimalas higiénas prasibas partikas uznémumos, Profesionala
izdegsana palidzosajas profesijas, Motivacijas sistemas pasefektivitates sekméSana,
Emocionalais intelekts sociala darba praksg, u.c.

Nodros$inatas 3 grupu supervizijas, piedaloties 6 sociala darba specialistiem, ka ari
organizét apmacibas darbiniekiem darbam ar specifiskam sociala riska grupam. Apmacibu
temas: “Personu ar demences pazimém apriipes specifika, komunikaciju prasmju pilnveide”,
“Veselibas aprape personam ar invaliditati”’, “Demence: kas jazina funkcionalajam
specialistam?”, “Vecu cilvéku apriipes specifika”, “Nemotivéts klients sociala darba praksg”,
“Paliativa apripe”, “Vardarbigas uzvedibas mazinasana Socialas rehabilitacijas pakalpojumu
sniedz&jiem”. lzmantojot viet§jos resursus, tika nodroSinatas apmacibas apriipétajiem
par ergonomisku klientu pozicioné$anu un parvietosanul.

Saskana ar Kekavas novada paSvaldibas Darbinieka kompetencu un darba rezultatu
novértéSanas nolikumu, Agentiira tika veikta darbinieku ikgadgja novértésana, izvertgjot
darbiniekus, kuru darba ligums noslégts uz nenoteiktu laiku un neatrodas ilgsto$a prombutné.
Kopuma parskata gada izvertéti 69 darbinieki. Balstoties uz ikgadgjas noverteésanas
rezultatiem, tiek planota personala kvalifikacijas paaugstinasana un karjeras izaugsme
nakamajam periodam.

Personala stimulé$ana notiek saskana ar Agentiiras kopligumu un atlidzibas nolikumu
(papildus brivdienas, papildatvalinajumu dienas, naudas balvas, socialie pabalsti). Tiek
stradats, lai darbiniekiem pé&c iesp&jas nebutu jastrada virsstundas un izvairitos no parslodzes.
Katru gadu Agentiiras darbiniekiem tiek nodrosinata veselibas apdroSinasana, art 2023.gada.
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IV KOMUNIKACIJA AR SABIEDRIBU

4.1. Sabiedribas informéSana un izglitosana

Viena no Agentiras Svarigam darba sastavdalam ir nodro§inat sabiedribas
inform&Sanu par iestades darbibu, sniegtajiem un planotajiem pakalpojumiem, ka ari dazadam
aktivitatém.

Informacija  par  Agentiras darbibu ir  pieejama  interneta  vietné
https://aprupe.kekava.lv/pub/. Vietng ir ievietota un aktualizéta informacija par Agentiras
sniegtajiem pakalpojumiem, ka ari ievietoti attiecigie saistosie noteikumi, Agentiiras
nolikums, publiskie parskati un planoSanas dokumenti. levietota informacija par Agentiras
struktirvienibam, dienas centru planoto aktivitasu saraksti u.c. aktuala informacija. Péc P/A
“Kekavas ambulance” pievienosanas Agentirai, planots slégt abas vietnes -
https://aprupe.kekava.lv/pub/ un https://ambulance.kekava.lv, turpmak lietot jaunu vietni
https://veseliba.aprupe.kekava.lv/pub/, izmantojot novada izstradato vizualo identitati. Planots
saglabat Agenturas profilu socialaja tikla facebook, jo tam ir vairak sekotaju neka Kekavas
ambulances profilam.

Regulari tiek sniegta informacija izdevumam “Kekavas Novads*.

Komunikacija ar medijiem tiek nodrosinata ar pasvaldibas Sabiedrisko attiecibu
specialistu iesaisti.

Agentura darbojas socialas Aprapes padome, kuras sastava darbojas Agentiiras
parstavis, klienti un klientu radinieki. Padomes s€dgs risina jautajumus par institticijas sniegto
pakalpojumu kvalitates uzlaboSanu, institicija dzivojoSo Klientu tiesibu un pienakumu
ievérosanu, intereSu aizstavibu un konfliktu risinasanu starp klientiem vai Klientiem un
personalu.

4.2. Klientu apmierinatiba

Klientu apmierinatibas novértésanai Kekavas novada socialais dienests (turpmak —
Socialais dienests) ik gadu veic Agentaras klientu aptauju. Klienti tiek nodrosinati ar iesp&ju
izteikt stdzibas un priekslikumus gan anonimi, gan noformgjot priekslikumu vai stidzibu
rakstiski.

Par galvenajiem klientu apmierinatibas raditajiem ir noteikti:

e klientu informétiba par pakalpojumiem, sagaidamajiem rezultatiem;

e apmierinatiba ar sanemtajiem pakalpojumiem;

o klientu attieksme pret darbiniekiem, darbinieku profesionalitates un attieksmes
pret klientiem novertgjums;

e Kklientu attieksme pret lidzdarbibu savas situacijas uzlabosana;

e klientu iesaistisanas lidzdarbiba;

e Kklientu iesaistisanas pakalpojumu kvalitates uzlabosana, sniedzot prieks-
likumus.

Laika perioda no 2022.gada 1l.oktobra Iidz 2023.gada 30.septembrim Sociala
pakalpojuma noveértésana no 49 izdalitajam anketam atbildes sniedza 36 respondenti. Anketa
uzdoti 31 jautajumi, tai skaita par Agentiras sniegto pakalpojumu kvalitati. Ligts sniegt
ieteikumus tas uzlabosana. Anketésana iegiitie rezultati atspoguloti attela.
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3.attels
Kekavas SAC iemitnieku aptaujas rezultati par sniegto
pakalpojumu 2022/2023. gada
ApmierincdNeapmierinosi
3% | 0%
m | oti labi
m Labi
Loti labi = Apmierinosi

52%

Neapmierinosi

Tie ir salidzinami ar 2021./2022.gada aptaujas rezultatiem.

4 attels

Kekavas SAC iemitnieku aptaujas rezultati par sniegto
pakalpojumu 2021/2022.gada

ApmierinNeapmierinosi
1% 0%

Labi
15%

m | oti labi
m Labi
= Apmierinosi

Neapmierinosi

Loti labi
84%

No 2022./2023.gada aptauja iegutajiem rezultatiem secinams, ka apmierinatiba ar
sniegto pakalpojumu Aprapes centra ir laba. Salidzinot ar 2022./2023.gadu par 32%
samazinajies to respondentu skaits, kuri sniegto socialas apriipes pakalpojumu novérte ka loti

labu. Par 2% palielingjies respondentu skaits, kuri sniegto pakalpojumu novérté ka
apmierinosu.
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5.attéls

Kekavas SAC iemitnieku apmierinatibas vértéjums par vides
pieejamibas un apkalpojosa personala attieksmi
2022/2023.gada

Apmierinosi Neapmierinosi
0% 0%

m | oti labi
= Labi
= Apmierinosi

Loti labi Neapmierinosi
70%

Klientu apmierinatibas vert&jums par vides pieejamibu un apkalpojosa personala
attieksmi, salidzinajuma ar 2021./2022.gadu — 6.attela.
6.attels

lemitnieku apmierinatibas vértéjums par vides pieejamibas
un apkalpojo3a personala attieksmi 2021/2022.gada
ApmierincNeapmierinosi

0% 1%

Labi
19%

m | oti labi
= Labi

= Apmierinosi

R Neapmierinosi
Loti labi

80%

Klientu apmierinatiba ar vides pieejamibu un darbinieku attieksmi pret klientiem ir
laba. Salidzinot ar 2021./2022.gadu ir paliclinajies klientu skaits, kuri darbinieku attieksmi
noverte ka labu.

Izvertgjot respondentu atbildes, tika izdariti secinajumi, ka nepieciesams:

e uzlabot Apriipes centra apriipétaju komunikacijas prasmes;
e vairak uzmanibas veltit sarunai ar iemitniekiem jebkura laika (atseviska telpa);
e organizet pasakumus briva laika pavadisanai izejot ara;
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e organiz&t klientu saliedésanas pasakumus;
e piedavat daudzveidigaku edienu.

Laika perioda no 2022.gada 1.oktobra lidz 2023.gada 30.septembrim “Baldones”
sociala apriipes centra pakalpojuma novértésana no 28 izdalitajam anketam atbildes sniedza
16 respondenti. Anketa uzdoti 31 jautajumi, tai skaita par Agentaras sniegto pakalpojumu
kvalitati. Lugts sniegt ieteikumus tas uzlabosana. Anketésana iegttie rezultati atspoguloti
attela.

7.attels

Baldones socialas apripes centra iemitnieku aptaujas
rezultati par sniegto pakalpojumu 2022/2023.gada

Neapmierinos

8% |\

Apmierinos
12% .

Loti lab
30%

m | oti labi

m Labi
= Apmierinosi

= Neapmierinosi

Tie ir salidzinami ar 2021./2022.gada aptaujas rezultatiem — 8.attéla.
8.attels

Baldones socialas apripes centra iemitnieku aptaujas
rezultati par sniegto pakalpojumu 2021.2022.gada

Neapmierinos
10%

m | oti labi
m Labi

= Apmierinosi

Apmierinos :
44% ] = Neapmierinosi
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No 2022./2023.gada aptauja iegtitajiem rezultatiem secinams, ka SAC Baldone klientu
apmierinatiba ar sniegto pakalpojumu ir pieaugusi. Salidzinot ar 2021./2022.gadu par 20%
palielinajies to respondentu skaits, kuri sniegto socialas aprupes pakalpojumu noverte ka loti
labu; par 14% - kuri sniegto pakalpojumu novérté ka labu. Par 2% samazinajies to
respondentu skaits, kuri sniegto pakalpojumu noveérté ka neapmierinosu.

9.attéls

Baldones SAC klientu vértéjums par notiekosSo instittcija
2022/2023.gada

Neapmierinos
2%

Loti lab
17%

Apmierinos
21% m | oti labi

m Labi

= Apmierinosi

Neapmierinosi

Klientu apmierinatibas vertéjums par SAC Baldone notiekoSo, salidzinajuma ar
2021./2022.gadu — 10.attela.

10.attels
SAC klientu vértéjums par notiekoso institlcija
2021/2022.gada
[Apmierinos] Neapm:erinoéi
8% 3%
Loti labil
31% m |oti labi

m Labi
= Apmierinosi

Neapmierinosi
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Salidzinot ar 2021./2022.gadu, par 14% samazingjies Klientu skaits, kuri institticija
notieckoso noverte ka loti labu; par 13% palielinajies klientu skaits, kuri institiicija notiekoso
verte ka apmierinosu.

Izvertgjot respondentu atbildes, tika izdariti secinajumi, ka nepiecieSams:
e Organizét vairak interesantus pasakumus klientiem;
organizet pasakumus briva laika pavadisanai izejot ara;
uzlabot apriipétaju komunikaciju ar klientiem;
uzlabot &diena kvalitati;
klientiem dot iesp&ju iesaistities pakalpojuma kvalitates uzlabosana;
informét klientus par aktivitatém, pasakumiem sociala aprupes centra.

Laika perioda no 2022.gada 1.oktobra lidz 2023.gada 30.septembrim apriipes majas
pakalpojuma noveértésana no 30 izdalitajam anketam atbildes sniedza 13 respondenti. Anketa
uzdoti 15 jautajumi, tai skaita par apriipétaju sniegto pakalpojumu kvalitati.

11.attels
Aprapes majas pakalpojuma novértéjums 2022/2023.gada
Apmierinoss Neapmierinoss
8% 0%
m Loti labs

u Labs
= Apmierinoss

Neapmierinoss

Loti lab
68%

Noveértéjums salidzinams ar 2021./2022.gada aptaujas rezultatiem.

27



P/A “KEKAVAS NOVADA VESELIBAS UN SOCIALAS APRUPES CENTRS” PUBLISKAIS PARSKATS PAR 2023.GADU

12.attéls

Aprapes majas pakalpojuma novértéjums 2021/2022.gada

Aormierinod Neapmierinosi
pmierinosi 0%

8%

m Loti labi
Loti labi

49% m Labi
= Apmierinosi

Neapmierinosi

No aptauja iegutajiem rezultatiem secinams, ka apmierinatiba ar 2022./2023.gada
sniegtajiem apripes majas pakalpojumiem ir loti laba un laba. Rezultatu salidzinot ar
ieprieksgjo 2021./2022.gadu, konstatéts, ka par 19% pieaudzis klientu skaits, kuri sniegtos
aprupes majas pakalpojumus novérteé ka loti labus. Tapat ka ieprieksgja perioda, 8%
respondentu sniegto pakalpojumu novértgjusi ka apmierinosu.

Izvertgjot respondentu atbildes un darbinieku atsauksmes, tika izdariti secinajumi, ka
nepieciesams palielinat apripétaju skaitu un nodrosinat transportu apriipétajiem nokltsanai uz
Klientu dzivesvietu pakalpojuma sniegSanai.

28



P/A “KEKAVAS NOVADA VESELIBAS UN SOCIALAS APRUPES CENTRS” PUBLISKAIS PARSKATS PAR 2023.GADU

Laika perioda no 2022.gada 1.oktobra lidz 2023.gada 30.septembrim dienas apriipes
centra Gaismas iela” pakalpojuma noveértésana no 12 izdalitajam anketam atbildes sniedza
10 respondenti. Anketa uzdoti 10 jautajumi, tai skaita par darbinieku sniegto pakalpojumu
kvalitati.

13.attels

Sociala pakalpojuma Dienas apripes centra "Gaismas iela "
klientu piederigo vértéjums par sniegto pakalpojumu
2022/2023.gada

Apmierinosi

. Neapmierinosi

m Loti labs
= Labi

Loti lab u Apmierinosi
51%

Neapmierinosi

Novértejums salidzinams ar 2021./2022.gada aptaujas rezultatiem.

14 attels

Sociala pakalpojuma Dienas apripes centra "Gaismas iela"
klientu piederigo vértéjums par sniegto pakalpojumu
2021/2022. gada

Neapmierinosi
1%

17% Loti labi u Lot labi

41%

= Labi
= Apmierinosi

Neapmierinosi

No aptauja iegatajiem rezultatiem secinams, ka klientu piederigo apmierinatiba ar
2022./2023.gada sniegtajiem dienas aprapes centra pakalpojumiem ir laba.
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Izvertgjot respondentu atbildes, izdariti secinajumi, ka nepieciesams uzklausit klientu
piederigo viedokli, piem., par iesp&u nodroSinat pasakumu un nodarbibu daudzveidibu,
risinat jautajumu par dienas apriipes centra darba laiku piektdienas, sniegt informaciju par
pasakumiem dienas apripes centra u.c.

4.3. Sadarbiba ar nevalstisko sektoru

Agentlira parskata perioda sadarbojusies ar dazadam valsts, paSvaldibas
nevalstiskajam organizacijam un pasdarbibas kolektiviem, pieméram, ar Kekavas novada
pasvaldibas sporta centriem, Kekavas novada Jaunu ideju centru, Daugmales un Kekavas
bibliotekam, Daugmales multifunkcionalo centru, nevalstiskajam organizacijam “No sirds uz
sirdi”, biedribu “Janupes iedzivotaji”, Baldones pensionaru biedribu “Sabri” u.c. Agentiirai ir
noslégts ligums ar Rigas Socialo dienestu, saskana ar kuru Agentiira nodroSina ilgstosas
socialas aprtipes pakalpojumu tam Rigas pasvaldiba deklarétam personam, kuras ir izvelgjusas
sanemt pakalpojumu Agentara. Ar biedribu “Latvijas Darba devéju konfederacija” noslegts
ligums par Darbibas programmas “lzaugsme un nodarbinatiba” 8.5.1. specifiska atbalsta
mérka “Palielinat kvalificétu profesionalas izglitibas iestazu audzéknu skaitu péc to dalibas
darba vide balstitas macibas vai macibu praksé uznémuma” istenoSanu. Uz ta pamata noslégti
divi ligumi par stud&joso macibu praksi.

Agentira turpina sadarbibu ar Kekavas novada socialo dienestu, ar Valsts probacijas
dienestu piespiedu darbos norikoto personu nodarbinasana.

Sadarbiba ar Rigas Svéta Alberta draudzi Agentaras ilgstosas Socialas apriipes
institiicija dzivojosajiem klientiem vairakas reizes gada tiek noturéta Svéta Mise; sadarbiba ar
luteranu macitaju Arni Eltermani tiek organizétas “dvéseles stundas”.

Parskata perioda ar labdaribas pasakumiem viesojas Pll “Raiba pupa” un PII “levina”,
ansamblis “Lai skan” un Kekavas muizikas skolas audzekni u.c.

V NAKAMAJA GADA PLANOTIE PASAKUMI

Agentiira, lai nodroSinatu Publisko agentiru likuma noteikto, izstrada darba un budzeta
planu kartéjam gadam, ka ari nosaka iestadei sekojosas prioritates:

1. Nodrosinat ilgstoSas socialas apripes pakalpojuma pieejamibu, palielinot ilgstosas
socialas apriipes centra kapacitati.

2. Nodrosinat diennakts medicinisko uzraudziba ilgstosaja aprapé, papildus izveidojot 3
medmasu un 2 masu paligu darba vietas.

3. Labiekartot telpu Baldong velas mazgasanai klientu vajadzibam.

4. Pilnveidot dienas aprapes centra pakalpojumu infrastruktiru personam ar gariga rakstura
trauc&jumiem.

5. Nodrosinat socialas rehabilitacijas pakalpojumu sniegSanas vietu b€rniem ar
funkcionaliem traucgjumiem.

6. Nodrosinat grupu majas (dzivokla) pakalpojumu sniegsanu pilngadigam personam ar
gariga rakstura traucgjumiem, lai personas varétu uzsakt patstavigu dzivi vai sp&tu péc
iesp&jas neatkarigi funkcionét grupu maja (dzivokli).

7. Nodrosinat individualu atbalstu socialo problému risinasana sociali maz aizsargatam
personam un gimen&m ar b&rniem.
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8. Veicinat apripes majas pakalpojuma kvalitati, nodroSinot metodisko atbalstu
apripétajiem.

9. Paplasinat apripes majas pakalpojuma pieejamibu, palielinot apriipétaju skaitu, izveidojot
papildu specializéta autotransporta vaditaja-apripétaja amata vietu.

10. Pilnveidot Agentiiras materialtehnisko aprikojumu - iegadajoties jaunu autotransportu.

11. Pilnveidot materiali tehnisko aprikojumu, iegadajoties ultrasonografijas aparatu.

12. 1zveidot papildu telpas arstniecibas specialistiem, izremontgjot telpas Zala iela 5, Balozos
un Meistaru iela 43, Valdlaucos.

13. Sekmét jaunu socialo pakalpojumu veidosanu.

14. Attistit jaunus veselibas apriipes pakalpojumus (t.sk. valsts apmaksatus).

15. Nodrosinat sociala darba un medicinas specialistu iesaistiSanos talakizglitibas pasakumos.

16. Organizét apmacibas darbiniekiem darbam ar specifiskam sociala riska grupam.

17. Veicinat klientu informé&tibu.

18. Apzinat un analizét mérkgrupu socialas vajadzibas.

19. Sadarboties ar Valsts probacijas dienestu piespiedu darbos norikoto personu
nodarbinasana. Personas planots nodarbinat dazados sabiedriski derigos darbos, kas
uzlabotu Agentiras apkartéjo vidi, telpas, palidzétu klientiem vinu ikdienas dzives
kvalitates uzlaboSanai.

20. Attistit socialas jomas planoSanu.

21. Popularizet Agentiiras darbibu.

Direktors (*PARAKSTYS) M. Barons

*SIS DOKUMENTS IR ELEKTRONISKI PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR
LAIKA ZIMOGU
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